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Aika 18.06.2025, klo 15:02 - 16:21
Paikka Kaupungintalo, Vapaudenkatu 32, kokoushuone Vallesmanni
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861 Varhaiskasvatuksen palvelujohtajan palkan maarittaminen
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Saapuvilla olleet jasenet
Jasmine Repo, puheenjohtaja
Hanna Jamsa
Karli Kelk, varajasen
Anne Kovanen
Markku Lahti
Arto.M Lampila, varajasen, saapui 15:43
Martti Lehto
Anna-Maria Nurmi, poistui 16:16
Paivi Puura, varajasen
Sonya Sahradyan, varajasen, saapui 15:06

Muut saapuvilla olleet
Anne Honkanen, asianahallinnan asiantuntija, sihteeri
Sami Lahti, palvelujohtaja
Eino Leisimo, toimialajohtaja, esittelija
Riikka Perkid, talous- ja hallintopaallikko
Tella Vuolle, oppimisen tuen asiantuntija, saapui 15:30, poistui 15:41

Poissa
Linda Pippuri, 1. varapuheenjohtaja
Tarja Ahlgvist, palvelujohtaja
Caius Forsberg, kaupunginhallituksen 1. varapj.
Mirja Hirvensalo
Nico Holmberg
Juha Hyoétyldinen
Jukka Hamalainen, kaupunginhallituksen puheenjohtaja
Paivi Koivisto, palvelujohtaja
Timo Koivisto, kaupunginjohtaja
Meri.) Lumela, kaupunginhallituksen 2.varapj.
Oskari Rantala
Katariina Soanjarvi, palvelujohtaja
Rosa Heikkinen
Katja Isomottonen

Allekirjoitukset

Jasmine Repo Anne Honkanen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Jyvaskylan kaupunki 23.06.2025 klo 10:37.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Anne Honkanen Jasmine Repo

Markku Lahti Anne Kovanen

Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on yleisesti nahtavana 26.6.2025 Jyvaskylan kaupungin verkkosivuilla
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§53
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosaanndén maaraysten mukaisesti.
Kirjallinen kutsu on toimitettu sahkoisesti hallintosaannon ja kokouskaytantoja
koskevan paatdksen mukaisesti.

Kuntalain 103 8:n mukaan valtuusto on paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna. Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§54
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Valitaan poytakirjan tarkastajiksi Anna Nurmi ja Anne Kovanen, varalle Oskari Rantala
ja Markku Lahti.

Poytakirja tarkastetaan 23.6.2025.

Paatos

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Markku Lahti ja Anne Kovanen, varalle Martti Lehto ja
Hanna Jamsa.

Poytakirja tarkastetaan 23.6.2025.
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§ 55
Sivistyslautakunnan kokouskaytannét valtuustokaudella 2025-2029

JyvaskylaDno-2025-2421

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Honkanen, asianahallinnan asiantuntija, anne.marika.honkanen@jyvaskyla.fi

Sivistyslautakunnan kokouskaytannoissa noudatetaan hallintosaannén Il osan”
Paatdksenteko ja hallintomenettely: luku 12 kokousmenettely” maarayksia, joissa
todetaan mm. seuraavaa:

e Hallintosaannon 92 8:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsinaisessa
kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat lasna kokouspaikalla.
Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asianhallinta- tai
aanestysjarjestelmaa. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa
toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkodisen yhteyden avulla. Sahkoinen
kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen
yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasnaolijoista osallistuu kokoukseen
sahkoisen yhteyden avulla ja osa lasnaolijoista ovat Iasna kokouspaikalla
(hybridi). Sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole
ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa. Toimielin voi myds tehda paatoksia
suljetussa sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta.

¢ Hallintosaannon 95 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava,
mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos
asia kasitellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista,
mihin mennessa asia on kasiteltava sahkaoisesti. Esityslista, joka sisaltaa
selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetdaan kokouskutsun yhteydessg, jolleivat erityiset syyt ole esteena.
Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus. Esityslista lahetetdan varajasenille tiedoksi. Kokouskutsu on
lahetettava vahintaan nelja kalenteripdivaa ennen kokousta, elleivat erityiset syyt
ole esteenad. Erityisesta syysta esityslista tai osa siita voidaan toimittaa
kokouskutsun jalkeen, kuitenkin ennen kokousta. Kokouskutsu ja esityslista seka
litteet ja oheismateriaali Iahetetdan sahkdisesti. Esityslista julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla. Salassa pidettavat tiedot ja henkildtiedot, joihin ei liity
tiedotustarvetta, poistetaan ennen julkaisua.

® Hallintosaannodn 988:n mukaan sivistyslautakunnan kokouksessa on jasenten,
esittelijan ja sihteerin lisaksi lasnaolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla, kaupunginhallituksen toimielimeen
maaraamalla edustajalla, kaupunginjohtajalla, toimialajohtajalla ja viestinnasta
vastaavalla.
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e Hallintosaannon 112 8:n mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa sihteeri. Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita varten
valittua jasentd, ellei toimielin erityisesta syysta toisin paata.

Lisaksi sivistyslautakunnan kokouksessa noudatetaan hallintosdaannén liitteena 1
olevaa kaupunginvaltuuston tyojarjestysta seuraavissa asioissa:

® danestystapa ja danestysjarjestys (valtuuston tyojarjestyksen 19 8)
® eridva mielipide (valtuuston tyojarjestyksen 21 8)

e toivomusponsi (valtuuston tyojarjestyksen 22 8)

e vaalit (valtuuston tyojarjestyksen 25-34 §)

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy seuraavat menettelytavat toimikaudeksi, joka paattyy
31.5.20209:

e Kokouskutsu ja esityslista seka liitteet ja oheismateriaali Iahetetdaan sahkdisesti
kokousta edeltavan viikon torstaina sivistyslautakunnan jasenille, varajasenille,
kaupunginhallituksen puheenjohtajille ja kaupunginhallituksen edustajalle.

e Kutsu sivistyslautakunnan ylimaaraiseen kokoukseen toimitetaan sahkoisesti,
puhelimitse tai muulla sivistyslautakunnan puheenjohtajan sopivaksi katsomalla
tavalla.

e Poytakirja tarkastetaan viimeistaan kokousta seuraavan viikon maanantaina tai
seuraavana tyopaivang, jos maanantai on pyhapaiva.

e Sivistyslautakunnan sihteerina toimii asianhallinnan asiantuntija Anne Honkanen
tai hanen varahenkilénsa.

e Sivistyslautakunnan pysyvia asiatuntijoita kokouksissa ovat hallintosaannén 98 &:
n mukaisten lisaksi, perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen palvelujohtajat,
nuorisopalvelujen palvelujohtaja ja talous- ja hallintopaallikkd.
Nuorisovaltuuston edustajalla on Idsnaolo- ja puheoikeus sivistyslautakunnan
kokouksissa.

e Salaisia asioita kasiteltaessa sivistyslautakunnan kokouksessa ovat lasna
jasenten, esittelijan ja sihteerin lisaksi erikseen kutsuttu asiantuntija.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§ 56
Sivistyslautakunnan kokousajat 1.8.2025-31.12.2025

JyvaskylaDno-2025-2420

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Honkanen, asianahallinnan asiantuntija, anne.marika.honkanen@jyvaskyla.fi

Hallintosaanndn 94 8:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan. Kokous
pidetaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta
ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa kokousajan.
Puheenjohtaja voi myds perustellusta syysta peruuttaa kokouksen. Hallintosaannon
113 8:n mukaan kaupunginhallituksen poytakirja siihen liitettyine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin
saadetaan.

Ehdotus

Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta paattaa pitaa kokouksensa ja iltakoulunsa 1.8.-31.5.2025
seuraavasti:

ke 27.8. klo 15 kokous ja iltakoulu

ke 10.9. klo 15 kokous

ke 24.9. klo 15 kokous

ke 29.10. klo 15 kokous

ke 19.11. klo 15 kokous

ke 10.12. klo 15 kokous

- Sivistyslautakunnan kokoukset/iltakoulut pidetaan 1.8.2025-31.12.2025
keskiviikkoisin kello 15 alkaen. Ylimaaraisia kokouksia/iltakouluja voidaan pitaa
puheenjohtajan kutsusta tarvittaessa. Heindkuussa ei pideta kokouksia.

- Kokoukset ja iltakoulut pidetaan kaupungintalossa. Kokouksia ja iltakouluja voidaan
puheenjohtajan kutsusta pitda myos muualla tai hallintosdanndssa maaratyilla
sahkaisilla paatoksentekotavoilla.

- Kokouksen tarkastettu poytakirja valitusosoituksineen pidetaan yleisesti nahtavana
kaupungin verkkosivuilla kokousta seuraavan viikon torstaina tai seuraavana
arkipaivana sen jalkeen, jos torstai on pyhapaiva.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.



..+ Jyvaskylan kaupunki Péytakirja 5/2025 9 (34)

[ N

Sivistyslautakunta 18.06.2025

§57
Sivistyslautakunnan alaisten viranhaltijoiden paatésten nahtavana pitaminen

JyvaskylaDno-2025-2428

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Honkanen, asianahallinnan asiantuntija, anne.marika.honkanen@jyvaskyla.fi

Hallintosaanndn 113 8:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakunnan poytakirja
siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:
ssa tarkemmin saadetaan. Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla
tiedoksi kunnan jasenille, jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Hallintosaannon 112 8:n mukaan toimielimen pdytakirjan sisaltda koskevia
maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa
paatdksissa.

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta paattaa, etta viranhaltijoiden paatokset ovat nahtavina seuraavasti:

e Toimialajohtajan, palvelujohtajien, perusopetuksen rehtoreiden,
paivakodinjohtajien seka muiden kasvun ja oppimisen palvelujen
viranhaltijoiden paatokset ovat nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 8:ssa maarataan.

® P3atokset ovat nahtavina paatoksentekopaivaa seuraavan viikon maantaina tai
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen, jos maanantai on pyhapaiva.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§58
Perusopetuksen iltapdivatoiminnan toimintasuunnitelma 1.8.2025 alkaen

JyvaskylaDno-2025-2589

Valmistelija / lisatiedot:

Tella Vuolle, kasvun ja opp. tuen asiantunt., Tella.Vuolle@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelma 2025

Aamu- ja iltapaivatoiminnan perusteet ohjaavana asiakirjana

Aamu- ja iltapaivatoiminnalla tarkoitetaan perusopetuslain (628/98) 8a luvun mukaista
perusopetuksen oppilaalle suunnattua ohjattua toimintaa, jonka kokonaisuudesta
kunta vastaa. Opetushallitus paattaa aamu- ja iltapaivatoiminnan tavoitteista ja
keskeisista sisalldista antamalla toimintaa varten perusteet.

Opetushallitus on paattanyt 13.2.2025 muutoksista aamu- ja iltapaivatoiminnan
opetussuunnitelman perusteisiin 2011. Paatdés kumoaa maarayksen 1/011/2011
tehtyjen muutosten osalta. Paatos tulee ottaa huomioon paikallisessa
toimintasuunnitelmassa seka toiminnanjarjestamisessa 1.8.2025 alkaen toistaiseksi.

Jyvaskylan kaupungin toistaiseksi voimassa oleva toimintasuunnitelma on otettu
kayttdéon 1.8.2024. Nyt paivitetyssa toimintasuunnitelmassa, joka otetaan kayttoon1.
8.2025 alkaen, on linjattu aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestamisen laajuus seka
muokattu sisaltda vastaamaan paivitettyja valtakunnallisia perusteita. Jyvaskyldssa ei
jarjesteta varsinaista aamutoimintaa sen vahaisen tarpeen vuoksi ja nain ollen myos
toiminta on jatkossa perusopetuksen iltapaivatoimintaa. Lukuvuonna 2025-2026
iltapaivatoiminnassa jatketaan hyvinvoinnin teemalla.

Jyvaskylan kaupungin perusopetuksen iltapaivatoiminnan
toimintasuunnitelman paivitykset

Jyvaskylassa perusopetuksen iltapadivatoimintaa jarjestetaan kasvun ja oppimisen
palveluissa Jalkkari- ja Vertti -ryhmissa. Jalkkari-toiminnan piiriin kuuluvat 1-2.
luokkien oppilaat seka 3.-5. luokkien oppilaat, joilla on oppilaskohtaisen tuen paatos.

Vertti on kaikkien vuosiluokkien kehitysvammaisille ja autisteille tarkoitettua
toimintaa, jota on jarjestetty yhteistydssa Keski-Suomen hyvinvointialueen kanssa.
Hyvinvointialue on irtisanonut sopimuksen kaupungin kanssa perustuen
perusopetuksen tuen lakiuudistukseen seka 1.1.2025 voimaan tulleeseen
vammaispalvelulakiin. Uuden vammaispalvelulain perusteella palveluita jarjestetaan
vain, jos muussa laissa tarkoitetut palvelut eivat ole yksilon palvelutarpeen ja edun
kannalta sopivia ja riittavia. Vertti-toiminnan sopimusneuvottelut hyvinvointialueen
kanssa ovat kesken ja toimintaan liittyvat toimintasuunnitelman kohdat paivitetaan
syksylla 2025.
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Jalkkarit ja Vertit noudattavat kouluvuoden tydaikoja. Toimintaa tarjotaan keskimaarin
4,5-5 tuntia paivassa kello 11/12-16.30 valisena aikana. Kouluilla voi olla aamuaikaan
joitakin harrastekerhoja, mutta ne eivat ole

perusopetuslain (628/98) 8a luvun mukaista toimintaa.

Jyvaskylassa kaikki hakuaikana hakeneet ovat paasseet toimintaan mukaan ja
ryhmakoot vaihtelevat alueittain. Toimintasuunnitelmaan on tarkennettu hakuehtoa
eli jos ryhman koko on suuri, ensisijalla hakijoista ovat ensimmaisen luokan oppilaat ja
lapset, jotka joutuisivat viettamaan iltapaivansa ilman aikuista. Toimintaan voidaan
hakea perustellusti myds kesken toimintakauden.

Paivitetyssa toimintasuunnitelmassa on tarkennettu myos kuljetusten kohtaa
vastaamaan Opetushallituksen ohjeistusta. Perusopetuksen iltapdivatoiminnassa
olevilla lapsilla ei ole [ahtdkohtaisista oikeutta

kuljetukseen toiminnan loppuessa. Kuljetusetuoppilaat voidaan ohjata tarvittaessa jo
ennen toiminnan loppumista lahteviin koulukuljetuksiin.

Vastuu lasten kulkemisesta iltapdivatoiminnasta kotiin on huoltajilla.

Aamu- ja iltapadivatoiminnan palveluntuottajien avustussopimusten
irtisanominen

Palveluntuottajien avustussopimusten irtisanominen Jyvaskylan kaupungin
perusopetuksen kouluissa on sisaltynyt kasvun ja oppimisen palvelujen
kayttdsuunnitelman mukaisiin talouden tasapainottamistoimenpiteisiin vuodelle
2025. Sivistyslautakunta on paattanyt toteutettavista tasapainottamistoimenpiteista
11.12.2024 pidetyssa kokouksessaan. Paatokseen perustuen iltapaivatoimintaa
jarjestetaan kaikilla kaupungin perusopetuksen alakouluilla (35 toimipaikkaa) 4.8.2025
liikkeen luovutuksesta alkaen opetuksen omana toimintana. Kristillinen koulu,
Steinerkoulu, Normaalikoulu seka Valteri Onerva toimivat edelleen avustussopimuksin
palveluntuottajina.

Liikkeen luovutuksessa Jyvaskylan kaupungille siirtyvat kaikki palveluntuottajien
tyontekijat, joilla on voimassa oleva tydsopimussuhde liikkeen luovuttajan kanssa
siirtohetkelld 4.8.2025. Nama tydntekijat siirtyvat Jyvaskylan kaupungille ns. vanhoina
tyontekijoina. Siirtyva henkildsto tulee sijoittumaan kasvun ja oppimisen palveluihin
perusopetukseen koulunkdaynninohjaajiksi kymmenelle eri koululle.

Paivitykset toimintasuunnitelmassa koskien tuen lakiuudistusta

Aamu- ja iltapaivatoiminnan perusteissa huomioidaan 1.8.2025 tuen lakiuudistus, ja
erityistd huomiota kiinnitetaan lasten yksildllisiin tuen tarpeisiin. Perusopetuslain
mukaisesti oppimisen ja koulunkdynnin tukea tarvitsevan lapsen aamu- ja
iltapdivatoiminnassa noudatetaan toiminnan yleisia tavoitteita ja sisaltdja.

Toiminnan jarjestajan tuleekin jatkossa varmistaa, etta henkildstolla on riittava
osaaminen ja koulutus lasten tuen tarpeiden tunnistamiseen ja

tukemiseen. Keskeista on ohjaajien, erityisopettajien ja opiskeluhuoltoryhman valinen
yhteisty0 ja ndiden tahojen antama konsultaatio ohjaajille. Uudistuksessa korostetaan
entistd enemman yhteisty6ta kodin ja koulun valilla, jotta lapsen kokonaisvaltainen
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hyvinvointi ja kehitys voidaan turvata. Myds iltapaivatoiminnan sisalldissa
huomioidaan tukea tarvitsevien lasten tarpeita ja toimintojen toteutuksessa tuetaan
heidan oppimistaan ja hyvinvointiaan.

Vaikutusten arviointi

Tutkimukset ovat nostaneet esille aamu- ja iltapdivatoiminnan psykososiaaliset
vaikutukset. Tutkimusten perusteella on todettu, ettd aamu- ja iltapaivatoimintaan
osallistuvilla lapsilla on vahemman sosiaalisiin tilanteisiin liittyvaa ahdistusta.
Tutkimus korostaa ohjatun toiminnan seka aikuis- ja kaverisuhteiden merkitysta
ahdistus- ja masennusoireiden vahenemisessa. (Metsapelto, Pulkkinen & Tolvanen
2010, 25, 381-398.). Ohjattu toiminta ja kaverisuhteiden tukeminen on kirjattu
toimintasuunnitelman palvelulupauksina.

Curtis, Kennewell, Luddy, Maher ja Virgara (2022, 2-9) tutkimuksen mukaan
iltapdivatoimintaan osallistuminen kehittaa niin kognitiivisia kuin sosiaalisia taitoja.
lltapaivatoiminnassa liikkkuminen, Idksyjen teko ja lukeminen seka ajanvietto
kavereiden kanssa vahvistavat lasten hyvinvointia. Hyvinvoinnin vahvistuminen
korostui erityisesti heikosta sosioekonomisesta taustasta tulevien lasten kohdalla.
Kaikki nama kokonaisuudet ovat osa toimintasuunnitelmaa.

Jyvaskylassa tehtiin vuonna 2018 valtuustoaloite pienituloisten perheiden
iltapdivatoiminnan toimintamaksujen alentamisesta, mika johti Jyvaskylassa
lapsivaikutusten arviointiin toimintamaksujen nakokulmasta. Lapsivaikutusten
arvioinnissa selvisi, etta toimintamaksujen suuruus on joillekin este toimintaan
osallistumiselle. Lapsivaikutusten arvioinnin pohjalta otettiin kayttddn maksuvapautus
ja -puolituskaytanteet.

Lapsivaikutusten pohjaksi tehtiin kysely, jonka perusteella selvisi, etta pienten lasten
kohdalla aamu- ja iltapaivatoiminta koetaan harrastuksena. Aamu- ja
iltapdivatoiminnan perusteisiin on kirjattu sisallot, joita toteutetaan toiminnassa
harrastuskerhomaisesti. Toimintasuunnitelmaan on kirjattu kokonaisuuksia, jotka
sisaltavat kasvua ja kehitysta tukevaa luovaa toimintaa, leikkia ja vuorovaikutusta,
liikuntaa ja ulkoilua, kadentaitoja ja askartelua seka kulttuurista identiteettia
vahvistavaa toimintaa. Laadukas toiminta sisaltdad monipuolisesti kootun ehean
kokonaisuuden.

Toimivalta asiassa

Hallintosaannon 3 luvun 8 5 mukaan sivistyslautakunta paattaa lasten paivahoidosta,
kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annettujen lakien, perusopetuslain ja
nuorisolain seka niihin liittyvan muun lainsaddannon nojalla jarjestettavista
palveluista.

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelmaan
tehdyt muutokset ja paivitetty toimintasuunnitelma otetaan kayttéon 1.8.2025.
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Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Kasvun ja oppimisen tuen asiantuntija Tella Vuolle oli asiantuntijana paikalla tdéman
asian kasittelyn ajan ja poistui ennen paatoksentekoa.
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§ 59
Jyvaskylan kaupungin perusopetuksen koulujen jarjestyssaantéjen paivittdminen
mobiililaitteiden kaytt6a koskien

JyvaskylaDno-2025-2536

Valmistelija / lisatiedot:

Sami Lahti, palvelujohtaja, sami.lahti@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Raportti kyselyiden tuloksista 9.6.2025

Saadostausta

Eduskunta on 29.4.2025 hyvaksynyt lakimuutoksen, joka koskee puhelinten ja muiden
mobiililaitteiden kayttda perusopetuksen oppitunneilla. Laki astuu voimaan 1.8.2025
ja opetuksen jarjestdjien tulee paivittaa omat jarjestyssaantonsa lakimuutoksen
mukaisesti elokuun alkuun mennessa. Lakimuutoksen tavoitteena on, ettd puhelimen
hairitsevaa kayttoa rajoittavat jarjestyssaannot tuovat oppitunneille tyérauhaa seka
edistavat oppilaiden oppimista ja siihen keskittymista. Perusopetuslaki yhtenaistaa
puhelinten ja muiden mobiililaitteiden kaytdn oppituntien aikana kaikissa kouluissa.
Aiemmin laissa ei ole saadetty, miten laitteita saa kayttaa koulupaivan aikana.

Perusopetuslain 29 § (voimassa 1.8.2025 alkaen) mukaan opetukseen osallistuvalla on
oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon.

Perusopetuslain 29 8:n 4 momentin mukaan oppilas ei saa kayttaa puhelinta tai
muuta mobiililaitetta oppitunnin aikana lukuun ottamatta niiden kayttdéa opettajan
luvalla oppimistarkoitukseen taikka rehtorin tai opettajan luvalla henkildkohtaiseen
terveydenhoitoon taikka 31 8:ssa tarkoitettuna apuvalineena.

Perusopetuslain 29 8:n 5 momentin mukaan opetuksen jarjestajan tulee hyvaksya
jarjestyssaannot tai antaa muut koulussa tai muussa opetuksen jarjestamispaikassa
sovellettavat jarjestysmaaraykset, joilla edistetaan koulun sisdista jarjestysta,
opiskelun esteetdnta sujumista seka kouluyhteisdn turvallisuutta ja viihtyisyytta.
Jarjestyssaannailla tai jarjestysmaarayksilla tulee maarata puhelimien ja muiden
mobiililaitteiden sdilytyksesta 4 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa seka niiden
kaytosta ja sailytyksesta tydpaivan aikana muulloin kuin oppitunneilla.

Laki ei siis kiella puhelinten ja mobiililaitteiden kayttéa esimerkiksi valitunneilla,
ruokailussa tai muuna opetuksettomana aikana. Lain mukaan jarjestyssaannoissa on
kuitenkin maarattava puhelimien ja mobiililaitteiden kaytosta koulupaivan aikana
muulloin kuin oppitunneilla, jolloin lakimuutos mahdollistaa laitteiden kaytén
rajoittamisen tai kieltamisen. Opetushallitus on 30.4.2025 antamassaan suosituksessa
kehottanut kouluja kieltamaan mobiililaitteiden kayton jarjestyssaanndissaan
kokonaan my6s ruokailun aikana seka rajoittamaan tai kieltamaan kayton valituntien,
siirtymien ja muun opetuksettoman ajan osalta.
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Mobiililaitteella tarkoitetaan kannettavaa digitaalista laitetta, joka soveltuu tiedon tai
median kasittelyyn tai langattomaan tiedonsiirtoon. Tallaisia laitteita ovat esimerkiksi
matkapuhelin, tabletti, kannettava tietokone tai puettava laite kuten kuulokkeet,
kellopuhelin tai alykello.

Perusopetuslaissa tarkoitettu mobiililaitteiden sailytyspaikka voi olla esimerkiksi
oppilaan oma laukku, puhelinparkki, lukollinen kaappi tai muu siihen soveltuva paikka,
johon oppilaat velvoitettaisiin luovuttamaan mobiililaitteensa.

Jarjestyssaannot ohjaavat kaikkea koulutusta koskevan lainsaadanndn nojalla
jarjestettya koulujen ja oppilaitosten vuosisuunnitelman mukaista opetusta ja siihen
liittyvaa toimintaa. Esimerkiksi perusopetuslain piiriin kuuluvassa opetuksessa
jarjestyssaannot koskevat nain ollen myds esiopetusta ja valmistavaa opetusta.

Perusopetuslain 29 8:n 6 momentin mukaan jarjestyssaanndissa ja muissa
jarjestysmaarayksissa voidaan antaa kouluyhteison turvallisuuden ja viihtyisyyden
kannalta tarpeellisia maarayksia kaytannon jarjestelyista ja asianmukaisesta
kayttaytymisesta seka tarkempia maarayksia 2 momentissa tarkoitetuista esineista tai
aineista seka niiden kaytosta ja sailytyksesta. Lisaksi maarayksia voidaan antaa koulun
omaisuuden kasittelysta, koulun tilojen siisteydesta huolehtimisesta seka oleskelusta
ja liikkumisesta koulurakennuksissa ja koulun alueella.

Oppilaan oikeudet ja velvollisuudet ovat voimassa koko sen ajan, kun oppilas
osallistuu opetussuunnitelman tai opetuksen jarjestajan hyvaksyman muun
suunnitelman mukaiseen opetukseen tai toimintaan. Samoin myos jarjestyssaannot
ovat voimassa silloin, kun oppilas on koulussa tai osallistuu koulun jarjestamaan
toimintaan koulun ulkopuolella. Jarjestyssaantoja on noudatettava esimerkiksi
luokkaretkilla, leirikouluissa ja tydelamaan tutustumisjaksoilla.

Perusopetuslain 47 a 8 mukaan opetuksen jarjestajan tulee edistaa kaikkien
oppilaiden osallisuutta ja huolehtia siita, etta kaikilla oppilailla on mahdollisuus
osallistua koulun toimintaan ja kehittamiseen seka ilmaista mielipiteensa oppilaiden
asemaan liittyvista asioista. Oppilaille tulee jarjestaa mahdollisuus osallistua
opetussuunnitelman ja siihen liittyvien suunnitelmien seka koulun jarjestyssaannon
valmisteluun.

Opetuksen jarjestaja paattaa, miten osallistaminen toteutetaan. Osallistaminen voi
koskea opettajia, oppilaita, muuta henkilokuntaa ja huoltajia. Tarkeaa on huomioida
oppilaiden ikataso seka kayttaa kasitteita, jotka ovat selkeita ja ymmarrettavia
kaikille. Jarjestyssaantdjen pohjalta opettajat voivat yhdessa oppilaiden kanssa laatia
myds luokka- tai rynmakohtaisia kaytanteita.

Jarjestyssaantojen rikkominen voi johtaa koulun kurinpitokeinojen kayttamiseen.
Perusopetuslain 36 8:n mukaan koululla on oikeus puuttua oppilaan kayttaytymiseen
kurinpidollisin keinoin, kun oppilas rikkoo koulun saantoja, kayttaytyy epaasiallisesti
tai laiminly6 velvollisuuksiaan. Jarjestyssaannot sisaltavat yleisia koulussa
noudatettavia saantdja. Rehtorin ja opettajan tulee puuttua lainsaadanndn vastaiseen
kayttaytymiseen, vaikkei jarjestyssaanndissa asiasta maarattaisi.
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Jarjestyssaantdjen uudistus Jyvaskylan perusopetuksessa

Jyvaskylan kaupungin perusopetuksessa noudatetaan yhteisia jarjestyssaantoja.
Koulukohtaisesti saantdja voidaan taydentaa toimintaohjeilla, jotka huomioivat koulun
omat tarpeet ja toimintaympariston. Opettajat voivat lisaksi yhdessa oppilaiden
kanssa sopia tarkempia toimintamalleja my6s luokkaa tai ryhmaa koskien. Sdannét
nojaavat toimintaa ohjaaviin lakeihin ja asetuksiin. Rehtorin ja opettajan velvollisuus
on puuttua lainvastaiseen kayttaytymiseen, vaikka jarjestyssaannoissa ei asiasta
erikseen maarattaisikaan.

Jyvaskylan kaupungin sivistyslautakunta on 23.10.2024 hyvaksynyt yhteiset
jarjestyssaanndt kaupungin peruskouluille. Jarjestyssaanndissa todetaan
mobiililaitteiden kayttoa koskien seuraavaa: "Oppilas ei saa kayttaa tai pitaa esilla
luvatta mobiililaitteita oppituntien, muun opetussuunnitelman mukaisen opetuksen ja
ruokailun aikana. Oppilas pitaa huolen, etteivat mobiililaitteet hairitse koulupaivan
aikana”. Lisaksi lautakunta on paattanyt, etta jarjestyssaantdjen soveltamista
tarkennetaan koulukohtaisissa toimintaohjeissa. Kouluille on annettu mahdollisuus
soveltaa ohjeita oppilaiden ikatason mukaisesti.

Eduskunnan hyvaksyman lakimuutoksen (29.4.2025) seka Opetushallituksen antaman
suosituksen (30.4.2025) jalkeen on kaynnistetty tyd kaupungin peruskoulujen
yhteisten jarjestyssaantdjen paivittamiseksi. Paivitystyota on jatkanut aiemman
paivitystydn yhteydessa perusopetuksen palvelujohtajan 12.9.2024 nimeama
tydryhma. Tyéryhmadassa ovat jasenina palvelujohtaja Sami Lahti, rehtori Paula Huuska,
pedagoginen asiantuntija Riina Sutinen seka erikoissuunnittelija Tanja Raty.

Ty6ryhma on toteuttanut 22.5. - 2.6.2025 Forms-kyselyn jarjestyssaantouudistuksesta
Jyvaskylan kaupungin koulujen oppilaille, henkildstolle, huoltajille ja koulujen
rehtoreille.

Opetushallitus on 30.4.2025 antanut suosituksen, jonka mukaan koulut kieltdisivat
mobiililaitteiden kayton kokonaan myoés ruokailun aikana ja rajoittaisivat tai
kieltaisivat kaytén kokonaan valituntien, siirtymien ja muun opetuksettoman ajan
osalta. Jyvaskylan kaupungin perusopetuksen jarjestyssaannoissa mobiililaitteiden
kayttd on jo nyt kielletty ilman opettajan lupaa oppituntien lisaksi myds ruokailun
aikana. Tyéryhman toteuttaman kyselyn avulla on haluttu selvittaa, miten vastaajat
suhtautuvat vaihtoehtoon, jossa toteutettaisiin Opetushallituksen suosituksen
mukainen, nykyista rajatumpi mobiililaitteiden kaytto.

Kyselyssa on kartoitettu kokemuksia nykyisesta ruokailun aikaisesta mobiililaitteiden
kayttokiellosta. Tulosten perusteella koulujen henkildsto, rehtorit ja huoltajat
suhtautuvat nykyiseen kaytantddon myonteisesti. Henkilostdsta 78 %, huoltajista 84 %
ja rehtoreista 86 % pitavat 1.11.2024 voimaan astunutta uutta jarjestyssaantoa
toimivana ratkaisuna ruokailun osalta. Oppilaiden mielipiteet ovat jakautuneempia:
46 % kokee nykyisen toimintamallin hyvana, 18 % suhtautuu asiaan kielteisesti ja 36 %
ei osaa ottaa kantaa.

Kyselyssa on tiedusteltu mielipidetta siita, tulisiko puhelimien ja muiden
mobiililaitteiden kayttoa rajoittaa valitunneilla ja muuna opetuksettomana aikana.
Vastauksia on pyydetty eri vuosiluokkakokonaisuuksia koskien (vuosiluokat 1-2,
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vuosiluokat 3-6 ja vuosiluokat 7-9). Oppilaat ovat antaneet ndkemyksensa vain oman
luokka-asteensa osalta, mutta heilla on ollut liséksi mahdollisuus tuoda esiin
mielipiteitdéan myds muiden luokka-asteiden osalta avoimessa "Lisaksi haluan viela
sanoa”- kysymyksessa.

Kyselyn tulokset (vuosiluokat 1-2)

Vuosiluokkien 1-2 osalta kyselyyn vastanneiden oppilaiden, henkilostdn, huoltajien ja
rehtoreiden nakemykset ovat erittdin yhtenevaiset. Huoltajista ja henkildkunnasta 99
% kannattaa sita, ettd mobiililaitteiden kaytto valitunnilla tai muuna opetuksettomana
aikana on sallittua vuosiluokilla 1-2 vain opettajan luvalla ja pakottavasta syysta.
Koulujen rehtoreista vastaava osuus on 100 %. My&s oppilaista 89 % tukee tata
toimintamallia.

Kyselyn avovastausten perusteella useimmat 1.-2.-luokkalaiset kokivat, ettei
puhelimille ole tarvetta koulupaivan aikana. Valitunnit kadytetdan mieluusti leikkiin ja
yhdessaoloon, eivatka mobiililaitteet kuulu oppilaiden mielesta tdhan aikaan. Nykyisia
saantdja pidettiin yleisesti hyvina ja turvallisuutta tukevina. Puhelimien kaytté nahtiin
perustelluksi vain erityistilanteissa, kuten opettajan luvalla tai hatatilanteessa.
Oppilaat toivat myds esiin terveydellisia huolia, kuten paansaryn liiallisesta
ruutuajasta. Monien mielesta puhelimet olisi syyta kieltaa kokonaan vuosiluokilla 1-6,
ja mahdollinen kayttd sallia vasta vuosiluokilla 7-9 - silloinkin selkein rajoituksin.

Osa oppilaista kuitenkin toivoi mahdollisuutta kayttaa puhelinta rajatusti
opetuksettomana aikana, esimerkiksi pidemmilla valitunneilla tai sisatiloissa. Kayton
sallimista perusteltiin muun muassa silla, etta joskus on tarpeen ottaa yhteytta
vanhempiin tai etta puhelinta voisi kayttaa kohtuudella my6s koulussa. Joissakin
kommenteissa toivottiin vapaampaa suhtautumista mobiililaitteisiin ja
kyseenalaistettiin tayskielto.

Yhteenvetona voidaan todeta, etta vuosiluokkien 1-2 oppilaat pohtivat
mobiililaitteiden kayttéa monesta nakékulmasta ja ymmartavat niiden vaikutukset
koulupaivaan. Valtaosa kannatti selkeita kayttorajoituksia, jotka tukevat koulutydhon
keskittymista, hyvinvointia ja sosiaalista vuorovaikutusta. Osa oppilaista esitti
kuitenkin toiveita siita, etta laitteita voisi kayttaa harkiten tietyissa tilanteissa.

Kyselyn tulokset (vuosiluokat 3-6)

Henkiloston (99 %), huoltajien (94 %) ja rehtoreiden (100 %) nakemykset
mobiililaitteiden kaytdn rajoittamisesta vuosiluokkien 3-6 osalta ovat hyvin
samankaltaiset kuin 1-2 luokkien kohdalla. Oppilaiden keskuudessa mobiililaitteiden
kayttd valitunnilla tai muuna opetuksettomana aikana vain pakottavasta syysta
opettajan luvalla sai kannatusta 59 %:lta vastanneista. 23 % oppilaista oli sita mielta,
etta mobiililaitteita tulisi voida kayttaa vapaasti ulkona ja 18 % kannatti laajempaa
vapaata kayttda seka sisa- etta ulkotiloissa.

Oppilaiden avovastauksista nousee esiin kaksi paalinjaa liittyen mobiililaitteiden
kayttéon koulupaivan aikana.

Ensimmaisen ryhman mielesta mobiililaitteita tulisi voida kayttaa vain
poikkeustilanteissa ja opettajan luvalla. Naissa kommenteissa korostui huoli
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keskittymisen vaikeutumisesta, kouluajan rauhoittamisesta oppimiselle seka tarve
yhtenaisiin saantaihin. Erityisesti alakoulun oppilaille puhelinten vapaa kaytté nahtiin
tarpeettomana ja jopa haitallisena. Useissa kommenteissa toivottiin, etta puhelimet
sailytettdisiin repuissa koko koulupaivan ajan, ja etta niiden kaytto sallittaisiin vain
erityistapauksissa, kuten yhteydenotossa huoltajaan.

Toisaalta moni oppilas toi esiin toiveen kayttaa mobiililaitteita koulupaivan aikana
opetuksen ulkopuolisina aikoina, esimerkiksi valitunneilla tai ruokailun yhteydessa.
Talléin puhelinta pidettiin keinona viestia kavereiden tai vanhempien kanssa ja
kuunnella musiikkia keskittymisen tueksi. Ehdotuksia esitettiin muun muassa tiettyjen
valituntien varaamisesta puhelimen kayttdon, sovittujen "ruutuaikojen”
kayttdonotosta seka yhteisten saantdjen laatimisesta kayton pelisdannaiksi.

Monet vastaukset korostivat tarvetta eriyttdaa saannot alakoulun ja ylakoulun
oppilaille. Useissa kommenteissa toivottiin, ettd ylakoululaisille sallittaisiin puhelimen
kayttd ainakin valitunneilla, kun taas alakoulussa kaytto olisi selkeammin rajattua.

Suurin osa 3-6 luokkien oppilaista toivoo siis joko tiukkaa rajaa mobiililaitteiden
kaytolle tai hallittua kayttomahdollisuutta koulupaivan vapaa-aikoina. Yhtenaiset ja
selkeat saannot, joissa otetaan huomioon oppilaiden ika ja koulun arki, koettiin
tarkeiksi.

Kyselyn tulokset (vuosiluokat 7-9)

Vuosiluokilla 7-9 kannatus sille, etta mobiililaitteiden kayttd valitunneilla ja muuna
opetuksettomana aikana olisi sallittua vain opettajan luvalla (pakottavasta syysta),
laskee merkittavasti niin huoltajien, oppilaiden, henkilokunnan kuin rehtoreidenkin
keskuudessa. Henkildstosta seka rehtoreista 55 % ja huoltajista 62 % tukee tata
rajoitusta.

Mobiililaitteiden vapaata kayttoa ulkotiloissa kannattaa 27 % henkildkunnasta ja 19%
tukee vapaata kayttoa seka sisa- etta ulkotiloissa. Huoltajien nakemykset ovat
samansuuntaiset henkildston kanssa: 24 % kannattaa vapautta kayttaa laitteita ulkona
ja 14 % seka sisalla etta ulkona. Rehtorit suhtautuvat mobiililaitteiden kayton
sallimiseen koulupadivan aikana ulkotiloissa huoltajia ja henkilostéa suopeammin: 35 %
sallisi kayton ulkotiloissa ja 10 % my®ds sisatiloissa. Oppilaiden vastaukset poikkeavat
merkittavasti muista ryhmista. Vain 5 % oppilaista kannattaa kdyttéa ainoastaan
opettajan luvalla valitunneilla ja muuna opetuksettomana aikana. Sen sijaan perati 89
% oppilaista sallisi mobiililaitteiden kaytdn seka ulkona etta sisalla ja 9 %
mahdollistaisi vapaan kaytdn ainoastaan ulkotiloissa.

Yldkouluikaiset oppilaat toivat avovastauksissaan esiin monipuolisia nakékulmia
mobiililaitteiden kaytdsta koulussa. Suurin osa oppilaista kannatti mobiililaitteiden
vapaata kayttoa. Perusteluina mainittiin erityisesti oma aika, sosiaalisten suhteiden
yllapitaminen, yksindisyyden lievittaminen ja mahdollisuus palautua koulutydsta. Moni
koki puhelimen olevan tarkea valine yhteydenpitoon, hyvinvoinnin tukemiseen ja
oman tilan Idytamiseen. Oppilaat toivoivat koululta enemman ymmarrysta siita, etta
kaikilla ei ole kavereita valitunneilla, ja puhelimen kaytto voi olla ainoa keino valttaa
yksinaisyytta tai ahdistusta. Useat oppilaat toivat esiin sen, etta tiukat kiellot voisivat
johtaa piilotteluun, salakayttoon ja ristiriitoihin henkilokunnan kanssa. Nykyinen
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kaytantd, jossa puhelinta saa kayttaa valitunneilla mutta ei oppitunneilla, koettiin
monen mielesta toimivaksi kompromissiksi.

Huoltajien, koulujen henkilékunnan ja rehtoreiden ndkemykset
mobiililaitteiden kaytosta koulupaivan aikana

Kyselyn avovastauksissa huoltajat, koulun henkildkunta ja rehtorit ovat arvioineet
mobiililaitteiden kayttoa kaikilla vuosiluokka-asteilla yhtena kokonaisuutena.
Vastauksissa korostuvat nakemykset, jotka tukevat mobiililaitteiden kaytén
rajoittamista opetuksen ja koulupaivan aikana, mutta vastauksissa tuodaan esiin myos
rajoittamiseen liittyvia huolenaiheita ja kaytannén haasteita.

Huoltajat painottavat, etta mobiililaitteiden kayton rajoittaminen tukee oppimista,
keskittymista ja oppilaiden hyvinvointia. Laitteiden koetaan hairitsevan
opetustilanteita, vdahentavan vuorovaikutusta ja lisdavan kiusaamisen riskia erityisesti
sosiaalisessa mediassa. Rajoittamisen nahdaan edistavan sosiaalisten taitojen
kehittymista, lisdavan liikuntaa ja vahentavan ruutuajan kuormittavaa vaikutusta.
Samalla osa huoltajista nostaa esiin mobiililaitteiden mydnteisia puolia, kuten
yhteydenpidon mahdollistamisen, oppimisen tukemisen ja merkityksen
erityistarpeiden, esim. diabeteksen seurannan osalta.

Henkilokunnan vastauksissa korostuu oppimisrauhan ja tydskentelyilmapiirin
merkitys. Puhelimien rajoittaminen nahdaan keinona parantaa opetustilanteiden
keskittymista ja vahentaa hairioita. Sosiaalisten taitojen vahvistuminen ja kiusaamisen
ehkaisy nousivat myos esiin. Oppitunnin alussa toteutettava puhelimien keradaminen
koettiin toimivaksi kaytannoksi. Samalla henkildstd tunnistaa tilanteita, joissa
mobiililaitteet voivat tarjota turvaa tai tukea yksindisyytta kokeville oppilaille.
Haasteina mainitaan valvonnan toteutus erityisesti vuosiluokkien 7-9 osalta,
mahdollinen tydkuorman lisdantyminen ja logistiset jarjestelyt (kuten puhelimien
kerdaminen ja palauttaminen eri opetusryhmissa).

Koulujen rehtoreiden antamissa avovastauksissa koko koulupdivan kattavaa
mobiililaitteiden kayttokieltoa pidetaan perusteltuna, mutta sen kaytannon toteutus
vaatii mm. toimivat sailytysratkaisut ja selkean vastuunjaon. llman lisaresursseja
tayskielto voi olla hankala toteuttaa. Valvonnan erityiset haasteet korostuvat
valitunneilla, etenkin ulkona, missa puuttuminen on vaikeaa. Vuosiluokilla 1-6 tilanne
on rauhallisempi eikd muutostarvetta juuri koeta. Rehtorit korostavat, etta kieltojen
on oltava toteutettavissa sujuvasti ja ilman, etta henkildsto joutuu hankaliin tai
ristiriitaisiin tilanteisiin oppilaiden kanssa. Yhteinen linjaus nahdaan tarkeana myos
oppilaiden yhdenvertaisen kohtelun ja koulun arjen selkeyttamisen nakdkulmasta.

Tyoryhman nakemys mobiililaitteiden kayttéa koskien

Mobiililaitteiden kayttdon koulupaivan aikana liittyy useita pedagogisia,
kasvatuksellisia ja kaytannon nakodkulmia. Jarjestyssaantdjen paivitystyota
valmisteleva tydryhma on tarkastellut mobiililaitteiden kayttoa koulupaivan aikana eri
tilanteissa osana laajempaa kokonaisuutta, jossa huomioidaan oppilaiden
yhdenvertaisuus, turvallisuus ja koulujen toiminnan sujuvuus.
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Erityisesti huomiota on kiinnitetty niihin tilanteisiin, joissa mobiililaitteiden kaytolle voi
olla perusteltuja poikkeuksia. Tallainen tilanne on esimerkiksi koulun tarjoaman
valipalan maksaminen, jossa maksamiseen kaytetaan yha useammin
mobiilimaksusovellusta. Kaupungin ruokapalveluista vastaavan Kylan Kattauksen
tavoitteena on vahentaa kateisen kayttda valipalamyynnissa. Kevaalla 2025
mobiilimaksujen osuus valipalamyynnista on ollut 53 %. Jarjestyssaantdjen
paivitystyota valmisteleva tydryhma katsoo, etta oppilaille on perusteltua mahdollistaa
mobiilimaksusovelluksen kaytto valipalan ostamisen yhteydessa. Valipalahetki on aina
opettajan valvoma ja opettaja huolehtii siita, ettd puhelinta kdytetaan ainoastaan
maksamiseen. Valipalaruokailun aikana puhelimia ei kayteta. Lisaksi tyoryhma
korostaa sita, etta kouluissa opetetaan mobiililaitteiden ja digitaalisten sovellusten
kayttéa osana tulevaisuuden taitoja. Mobiilimaksaminen tarjoaa oppilaille kaytannon
harjoitusta digitaalisessa asioinnissa, joka on olennainen osa nyky-yhteiskuntaa ja
tulevaisuuden tydelamaa.

Tyoryhma ehdottaa valmistelutyon perusteella, etta nykyinen Jyvaskylan kaupungin
koulujen jarjestyssaanndissa oleva mobiililaitteiden kayttoa koskeva kirjaus
muutetaan seuraavaan muotoon: "Perusopetuslain 29 § mukaisesti oppilas ei saa
kayttaa puhelinta tai muuta mobiililaitetta oppitunnin aikana, paitsi opettajan luvalla
oppimistarkoitukseen tai rehtorin tai opettajan luvalla henkilokohtaiseen
terveydenhoitoon taikka perusopetuslain 31 8:ssa tarkoitettuna apuvalineena.

Oppituntien ulkopuolisina aikoina noudatetaan lisaksi seuraavia maarayksia:

1.-6. luokkien oppilailta mobiililaitteiden kayttoé on koulupaivan aikana kielletty.
Laitteet on sailytettava repussa tai muussa sailytyspaikassa siten, etteivat ne ole
nakyvilla ja ovat adnettdémassa tilassa koko koulupdivan ajan.

7.-9. luokkien oppilailta mobiililaitteiden kayttd on kielletty ruokailun aikana,
koulun yhteisissa tilaisuuksissa seka koulun jarjestamilla retkilla. Koulu voi lisaksi
rajoittaa tai kieltad mobiililaitteiden kayton yhdella tai useammalla valitunnilla ja/tai
tietyilla koulun alueilla. Kiellon ollessa voimassa laiteet on sdilytettava repussa tai
muussa sailytyspaikassa siten, etteivat ne ole nakyvilla ja ovat danettémassa tilassa.”

Kaupungin koulujen yhteisia jarjestyssaantoja tdydennetaan koulukohtaisilla
toimintaohjeilla. Naissa toimintaohjeissa tulee tarkentaa esimerkiksi mobiililaitteiden
sailyttamista koulupaivan aikana seka huomioida oppilaiden mahdollisuus tarvittaessa
hyddyntaa valipalamyyntiin tarkoitettua mobiilisovellusta.

On tarkeag, etta toimintaohjeiden laadinta ja kasittely toteutetaan vuorovaikutuksessa
koko kouluyhteisdn kanssa - erityisesti oppilaita osallistaen. Oppilaiden aktiivinen
osallistuminen saantdjen tarkentamiseen vahvistaa heidan kokemustaan
osallisuudesta ja oikeudenmukaisuudesta, mika lisaa sitoutumista yhteisiin
pelisaantdihin ja tukee koulun myonteista toimintakulttuuria.

Toimivalta asiassa

Sivistyslautakunnan tehtavaalueen toimintasaannon 38 mukaan sivistyslautakunta
paattaa koulujen jarjestyssaannaista.

Ehdotus
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Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta hyvaksyy Jyvaskylan kaupungin perusopetuksen jarjestyssaantdjen
paivittamisen tydryhman ehdotuksen mukaiseksi. Jarjestyssaantdmuutos astuu
voimaan 1.8.2025 alkaen.

Kokouskasittely
Keskustelun aikana toimialajohtaja Leisimo muutti paatésehdotuksensa seuraavaksi:

Sivistyslautakunta hyvaksyy Jyvaskylan kaupungin perusopetuksen jarjestyssaantdjen
paivittamisen tyéryhman ehdotuksen mukaiseksi, koskien syyslukukautta 2025.
Jarjestyssaantdomuutos astuu voimaan 1.8.2025 alkaen.

Jarjestyssaannot ja menettelyt tarkennetaan marraskuussa 2025 koskien vuotta 2026.

Paatos
Toimialajohtaja Leisimon muutettu paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§60
Varhaiskasvatuksen palvelujohtajan virkavaalin vahvistaminen

JyvaskylaDno-2025-2542

Valmistelija / lisatiedot:

Anna-Leena Pusa, henkildstopaallikkd, anna-leena.pusa@jyvaskyla.fi

Sivistyslautakunta on valinnut paatdkselladn 20.5.2025/840 varhaiskasvatuksen
palvelujohtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan Leena Sankilammen.
Valintapaatds on ehdollinen ja virkasuhteen vahvistaminen edellyttad, etta virkaan
valittu on esittanyt hyvaksyttavan todistuksen terveydentilastaan. Leena Sankilampi
on esittanyt ko. todistuksen 6.6.2025.

Toimivalta asiassa

Hallintosaannon 51 §:n mukaan ehdollisen valintapaatéksen vahvistaa
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta vahvistaa varhaiskasvatuksen palvelujohtajan virkavaalin.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§61
Varhaiskasvatuksen palvelujohtajan palkan maarittaminen

JyvaskylaDno-2025-2543

Valmistelija / lisatiedot:

Anna-Leena Pusa, henkildstopaallikkd, anna-leena.pusa@jyvaskyla.fi
Arja Aroheind, henkildstojohtaja, arja.aroheina@jyvaskyla.fi

Varhaiskasvatuksen palvelujohtaja vastaa palvelualueensa johtamisesta, taloudesta ja
toiminnan kehittamisesta. Tarkemmin palvelujohtajien tehtavajarjestelyista paattaa
toimintasaanndn mukaan toimialajohtaja. Palvelujohtaja toimii paivakodinjohtajien
esihenkiléna. Sivistyslautakunta on valinnut paatoksellaan 20.5.2025/840
varhaiskasvatuksen palvelujohtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan Leena
Sankilammen.

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) palkkausluvussa on maarays
tydnantajan edustajan palkasta. Tydnantajan edustajaksi katsotaan viranhaltija, joka
vastaa kunnan tai sen merkittdvan osan johtamisesta tai kehittémisesta. Tydnantajan
edustajia ovat muun muassa johtavassa asemassa oleva viranhaltija, joka vastaa
suuresta hallinnonalasta ja sen kehittamisesta. Jyvaskylan kaupungissa esimerkiksi
palvelujohtaja palvelualueen johtajana katsotaan tydnantajan edustajaksi johtamansa
kokonaisuuden perusteella.

KVTES:n sopimusmaarayksen mukaisesti kunnalla on oikeus vapaasti paattaa
tydnantajan edustajina toimivien viranhaltijoiden palkoista. Samoin niiden
tarkastamisesta seka tarkistuksen voimaantuloajankohdasta. Palkan
maaraytymisperusteena on kokonaispalkka. Palkansaajalle ei makseta muita
palkkausluvussa tarkoitettuja palkan osia, jollei viranhaltijaa koskevassa kunnan
toimivaltaisen viranomaisen paatoksessa ole erikseen muuta todettu tai
tydsopimuksessa erikseen muuta sovittu.

Jyvaskylan kaupungin em. KVTES:n maarayksen mukaisen kokonaispalkan lisaksi ei
tydnantajan edustajille makseta muita palkkausluvussa tarkoitettuja varsinaisen
palkan osia. Tydnantajan edustajiksi katsotuille viranhaltijoille voidaan kuitenkin
maksaa perustelluissa tilanteissa harkinnanvarainen kertaluonteinen kertapalkkio

tai mahdollisiin laadittuihin periaatteiseen ja tavoitteisiin perustuva tulospalkkio. Talla
hetkella tulospalkkiojarjestelma ei ole kaytdssa. Kokouspalkkioita kaupungin
toimielimien kokouksista kertapalkkiona ei makseta. Huomioiden se, mita KVTES
maaraa tyoaikaluvussa tydaikakorvausten suorittamista koskevista rajoituksista,
varhaiskasvatuksen palvelujohtajalle ei suoriteta lisa-, yli-, ilta-, y6-, vuoro-, lauantai- ja
sunnuntaitydn tai varallaolon korvauksia.

Varhaiskasvatuksen palvelujohtajan kokonaispalkan maarittelyn kunta tekee
itsendisesti KVTES:n palkkausluvun maaraykseen perustuen. Kokonaispalkan
maadrittelyssa on arvioitu viran tehtavasisalto ja laajuus, toiminnan luonne seka muut
palvelussuhteen taytdssa huomioon otettavat seikat. Taman kokonaisarvioinnin



[ N

Jyvaskylan kaupunki Péytakirja 5/2025 24 (34)

Sivistyslautakunta 18.06.2025

=

perusteella varhaiskasvatuksen palvelujohtajan virassa 7160,35 euron kokonaispalkka
on perusteltu. Kokonaispalkka korottuu KVTES:n yleiskorotuksia vastaavasti, kuten
muidenkin kokonaispalkassa olevien palkka korottuu. Myds muut palkantarkistukset
ovat perustellusta syysta mahdollisia palvelujohtajan virassa.

Toimivalta asiassa

Hallintosaannoén 55 §:n (paatosvalta palvelussuhdeasioissa)

mukaisesti varhaiskasvatuksen palvelujohtajaa koskee seuraava maarays: “Muiden
viranhaltijoiden ja tyontekijoiden palkkauksessa toimivaltaa kayttaa se, joka ottaa
viranhaltijan tai tyontekijan palvelukseen, ellei toisin ole maaratty tai
kaupunginhallitus toisin paattanyt. Virka- ja tydehtosopimusten mukaisista
palkkauksen muutoksista palvelussuhteen aikana kayttaa toimivaltaa lahiesihenkilon
esihenkild, my®&s silloin jos valinnan tekee toimielin”.

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

1. Sivistyslautakunta paattag, etta varhaiskasvatuksen palvelujohtajan viran
kokonaispalkka on 7160,35 euroa.

2. Lisaksi sivistyslautakunta paattaa, ettda huomioiden se, mitd KVTES:n tydaikaluku
maaraa tydaikakorvausten suorittamista koskevista rajoituksista, lisa-, yli-, ilta-, y6-,

vuoro-, lauantai- ja sunnuntaityon seka varallaolon korvauksia ei varhaiskasvatuksen
palvelujohtajalle suoriteta.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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§62
Vastaavan palvelukoordinaattorin maaraaikaisen viran perustaminen

JyvaskylaDno-2025-2545

Valmistelija / lisatiedot:

Paivi Koivisto, palvelujohtaja, paivi.koivisto@jyvaskyla.fi

Sivistyspalvelujen toimialalla on tapahtumassa henkiléstdmuutoksia. Nama ja muut
toimialan muutostarpeet huomioiden toimialajohtaja on tehnyt paatoksen 23.3.2025
/23 sivistyspalvelujen organisaatiosta 1.8.2025 alkaen. Elokuun 2025 alusta alkaen
toimialan palvelualueet ovat kulttuuripalvelut, liikuntapalvelut, nuorisopalvelut,
perusopetuspalvelut seka varhaiskasvatuspalvelut. Kasvun ja oppimisen yhteiset
palvelut palvelualuetta ei enaa ole tuosta ajankohdasta lukien. Kyseisen palvelualueen
palvelujohtajan virka jatetaan tayttamatta sen vapautuessa eldkditymisen myota
syksylla 2025.

Kasvun ja oppimisen palveluihin on perustettu uusi kasvatus- ja opetuspaallikdn virka.
Kasvatus- ja opetuspaallikko vastaa varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja
nuorisopalveluiden oppimisen tuen kokonaisuuden kehittamisestd, johtamisesta ja
laadun varmistamisesta. Tehtaviin kuuluu tuen kehittamissuunnitelman seka
varhaiskasvatus- ja opetussuunnitelmatydn johtaminen. Kasvatus- ja opetuspaallikko
vastaa oppimisen tuen kokonaisuudesta ja kokonaisuuteen liittyvista
viranhaltijapaatoksista. Kasvatus- ja opetuspaallikko toimii palvelunohjaus- ja
asiantuntijatiimien esihenkilona ja vastaa tiimien toiminnasta, kehittamisesta,
taloudesta ja johtamisesta.

Kasvun ja oppimisen palveluohjausyksikon palveluesimies Saija Riihinen on antanut
suostumuksensa siihen, etta hanet siirretdan Lain kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta (304/2003) 24 §:n perusteella palvelukoordinaattorin virkaan. Osana
kasvun ja oppimisen palvelujen johtamisjarjestelman uudistusta on kuitenkin arvioitu,
ettd muutosvaiheessa on tarpeen varmistaa palveluohjaustiimin toiminnan jatkuvuus
ja toisaalta myos se, etta kasvatus- ja opetuspaallikdn resurssia on tarpeeksi
kaytettavissa oppimisen tuen uudistuksen lapivientiin. Tasta syysta on tarpeen
perustaa maaraaikainen vastaavan palvelukoordinaattorin virka. Saija Riihinen on
antanut suostumuksensa siihen, etta hanet voidaan nimeta maaraaikaiseen vastaavan
palvelukoordinaattorin virkaan.

Vastaava palvelukoordinaattori toimii osana palveluohjauksen yksikkda ja vastaa
toiminnan koordinoinnista ja toimii yhteyshenkiléna palveluohjausyksikon ja kasvun ja
oppimisen palvelujen hallinnon valilla. Tehtdva sisaltaa paaasiassa
palvelukoordinaattorin tyota. Palvelukoordinaattorin keskeiset julkisen vallan kayttoa
sisaltavat virkatehtavat ovat palvelupaatdkset (esiopetus, varhaiskasvatus, avoin
varhaiskasvatus) seka palveluraha- ja palvelusetelipdaatdkset. Lisaksi virkatehtavaan
kuuluu yksityisen varhaiskasvatuksen ohjaus- ja valvontatehtavia.
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Palvelukoordinaattorin virkaan vaadittava kelpoisuus on varhaiskasvatuslain (540
/2018) 26 tai 27 8:n mukainen kelpoisuus huomioiden lain henkilostda koskevan
siirtymasaannds 75 8. Koulutuksellisen kelpoisuuden lisaksi vaaditaan
varhaiskasvatus- ja perusopetuspalveluiden ja lapsiperheiden tukipalveluiden
asiantuntemusta. Muut mahdollisesti edellytettavat tai eduksi luettavat seikat
maadritellaan tarkemmin virkaa taytettaessa.

Toimivalta asiassa

Hallintosaannon 46 §:n mukaan sivistyslautakunta paattaa palvelukoordinaattorin
viran perustamisesta tehtavaalueellaan.

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Sivistyslautakunta paattaa

1. perustaa vastaavan palvelukoordinaattorin maaraaikaisen viran ajalle 1.8.2025 -
31.7.2026.

2.  Palvelukoordinaattorin virkaan vaadittava kelpoisuus on varhaiskasvatuslain 540
/2018 26 tai 27 8:n mukainen kelpoisuus huomioiden lain henkildstda koskevan
siirtymasaannos 75 8. Koulutuksellisen kelpoisuuden liséksi vaaditaan
varhaiskasvatus- ja perusopetuspalveluiden ja lapsiperheiden tukipalveluiden
asiantuntemusta. Muut mahdollisesti edellytettavat tai eduksi luettavat seikat
maadritellaan tarkemmin virkaa taytettaessa

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§63
Sivistyslautakunnan tehtavaalueen toimintasaannén tarkistaminen 1.8.2025 alkaen

JyvaskylaDno-2022-131

Valmistelija / lisatiedot:

Riikka Perkid, talous- ja hallintopaallikko, riikka.perkio@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Sivistyslautakunnan tehtavaalueen toimintasaanté 1.8.2025
2 Sivistyslautakunnan tehtavaalueen toimintasaanto 1.8.2025 (muutoksin)

Jyvaskylan kaupungin hallintosdannén 15 8:n mukaan lautakunta paattaa alaisensa
toiminnan toimintasdaannosta. Sivistyslautakunnan tehtavaalueen toimintasaantéa on
viimeksi muutettu sivistyslautakunnan paatoksella 22.2.2023/98.

Toimintasaanto on tarkoitus muuttaa 1.8.2025 voimaan tulevan oppimisen tuen
lakiuudistuksen mukaiseksi ja osoittaa sen mukainen paatdsvalta lautakunnan alaisille
viranhaltijoille.

Nyt hyvaksyttava toimintasaanto tulee tarkistettavaksi, kun kasvun ja oppimisen
palveluiden organisoituminen muuttuu 1.8.2025 alkaen. Sivistyslautakunnan alaiset
palvelualueet ovat jatkossa:

® perusopetuspalvelut
e varhaiskasvatuspalvelu
® nuorisopalvelut

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja
Sivistyslautakunta paattaa

1) hyvaksya liitteena olevan toimintasdaannon ja maaraa sen tulemaan voimaan
1.8.2025.

2) kumota 22.3.2023 hyvaksytyn toimintasaanndn siten, etta sen viimeinen
voimassaolopaiva on 31.07.2025

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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8§64
Viranhaltijapaatosten otto-oikeus

Palvelujohtaja, perusopetuspalvelut

Viranhaltijapaatos:

§ 17 Kasvatus- ja opetuspaallikdn viran tayttaminen, 16.05.2025 (otto-oikeus paattynyt
10.6.2025)

Palvelupaallikkd, perusopetuspalvelut, kieli- ja kulttuuriryhmien opetus

8 3 Sivutoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen, oma aidinkieli (dari), 15.05.2025
(otto-oikeus paattynyt 10.6.2025)

8 4 Sivutoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen, oma aidinkieli (somali),
05.06.2025

Rehtori, Halssilan koulu
§ 2 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (luokanopetus), 04.06.2025

Rehtori, Huhtasuon yhtenaiskoulu
8 9 Perusopetuksen erityisluokanopettajan viran 1050 tayttaminen, 10.06.2025

Rehtori, Kilpisen yhtenaiskoulu

§ 3 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen, aidinkieli ja kirjallisuus,
23.05.2025 (otto-oikeus paattyy 17.6.2025)

8§ 4 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen, aidinkieli ja kirjallisuus,
23.05.2025 (otto-oikeus paattyy 17.6.2025)

Rehtori, Korpilahden yhtenaiskoulu
§ 3 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (luokanopetus), 04.06.2025
8§ 4 Tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (erityisopetus, luokanopetus), 04.06.2025

Rehtori, Kukkulan koulu
§ 3 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen, erityisluokanopetus, 27.05.2025

Rehtori, Lohikosken koulu
8 2 Perusopetuksen erityisluokanopettajan viran 1096 tayttaminen, 14.05.2025 (otto-
oikeus paattynyt 10.6.2025)

Rehtori, Mankolan yhtendiskoulu

§ 5 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (erityisopetus), 20.05.2025 (otto-
oikeus paattyy 17.6.2025)

§8 6 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (englanti, ruotsi), 26.05.2025

8 8 Perusopetuksen erityisluokanopettajan viran 1126 tayttaminen, 28.05.2025

Rehtori, Tikan koulu

8 5 Perusopetuksen erityisluokanopettajan viran 1105 tayttaminen, 14.05.2025 (otto-
oikeus paattynyt 10.6.2025)

8 6 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (luokanopetus), 21.05.2025 (otto-
oikeus paattyy 17.6.2025)

§ 7 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (luokanopetus), 21.05.2025 (otto-
oikeus paattyy 17.6.2025)
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§ 8 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (luokanopetus), 21.05.2025 (otto-
oikeus paattyy 17.6.2025)
§8 9 Paatoimisen tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (luokanopetus), 27.05.2025

Rehtori, Vaajakosken yhtenaiskoulu
8 6 Tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (matematiikka, TVT), 27.05.2025
8 7 Tuntiopettajan tehtavan tayttaminen (aidinkieli ja kirjallisuus), 09.06.2025

Rehtori, Vaajakummun yhtenaiskoulu
8 3 Perusopetuksen erityisluokanopettajan viran 1115 tayttaminen, 14.05.2025 (otto-
oikeus paattynyt 10.6.2025)

Toimialajohtaja, sivistyspalvelut

8 43 Perusopetuksen rehtorin viran 0060 tayttaminen, 15.05.2025 (otto-oikeus
paattynyt 10.6.2025)

8 44 Pienryhman perustaminen Puistokadun paivakotikouluun ajalle 1.8.2025-
31.7.2026, 19.05.2025 (otto-oikeus paattyy 17.6.2025)

8 46 Koulukalusteiden hankinta, dynaaminen hankintajarjestelma, 04.06.2025

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja
Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi paatokset, joiden otto-oikeus on paattynyt.

Sivistyslautakunta paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta
muihin edella esitettyihin viranhaltijoiden paatoksiin.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§65
Sivistyslautakunnan ilmoitusasiat vuonna 2025 (18.6.2025)

JyvaskylaDno-2025-381

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Honkanen, asianahallinnan asiantuntija, anne.marika.honkanen@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Vastaus kuntalaisaloitteeseen Korpilahden paivakodin kesapaivystys
2 Kuntalaisaloite (verkkojulkaisu) Korpilahden paivakodin kesapaivystys turvattava -
perheille oikeus lahipaivakotiin
3 Kuntalaisaloite: Korpilahden paivakodin kesapaivystys turvattava - perheille oikeus
lahipaivakotiin
Verkkojulkisuus rajoitettu, sisaltaa henkilotietoja
4 Esi- ja perusopetuksen tyo- ja loma-ajat lukuvuonna 2026-2027
5 Vaativan erityisen tuen ryhmien, pienryhmien ja valmistavan opetuksen ryhmien
nimikkeiden muutokset 1.8.2025 alkaen

1. Kuntalaisaloite Korpilahden paivakodin kesapaivystys turvattava - perheille oikeus
lahipaivakotiin. Vastaus kuntalaisaloitteeseen.

2. Toimialajohtaja on tehnyt paatoksen 10.6.2025 848 perusopetuksen esi- ja
perusopetuksen tyo- ja loma-ajoista lukuvuonna 2026-2027.

3. Toimialajohtaja on tehnyt paatoksen 10.6.2025 §49 vaativan erityisen tuen ryhmien,
pienryhmien ja valmistavan opetuksen ryhmien nimikkeiden muutoksista 1.8.2025
alkaen.

Ehdotus
Esittelija: Eino Leisimo, toimialajohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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§ 66
Kyselyt

Toimielimen jasenet sekd mahdolliset kaupunginhallituksen ja nuorisovaltuuston
edustajat voivat ennen kokousta tai kokouksessa esittaa kirjallisesti toimialaan liittyvia

kysymyksia.
Paatos
Ei kyselyja.
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Muutoksenhakukielto
853, 854, 864, 865, 866

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantédnpanoa (Kuntal 136 §, laki oikeudenkaynnista
hallintoasioissa 6 8)

- hallinnon sisaista maaraysta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen
suorittamista (laki oikeudenkaynnista hallintoasioissa 6 8)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
5082 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)

- varhaiskasvatuslain 57 8:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittamista
(Varhaiskasvatuslaki 63 § 2 mom.)

- hankintaoikaisun johdosta tehtya paatosta, jos hankintapaatosta ei ole
hankintaoikaisun johdosta muutettu (Hankintalaki 146 &)
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Oikaisuvaatimus
855, 856, 857, 858, 859, 860, 861, 862, 863

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

- asianosainen eli se, johon paatos on kohdistettu tai se, jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa seka
- kunnan jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myds
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuvaatimuksen maksu
Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on jatettava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatodksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen l[ahettamisesta tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen
merkittyna aikana. Mikali paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena
viestina hanen suostumuksellaan, katsotaan asiakirja annetun tiedoksi kolmantena
paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi Jyvaskylan kaupungin
verkkosivuille. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei lueta
madraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Oikaisuvaatimuksen muoto, sisalto ja liitteet
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin sen tekija vetoaa vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Kirjelmassa on mainittava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, asuinkunta ja postiosoite
seka puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa.
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen viranomaiselle

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hanen valtuuttamansa asiamiehen
toimitettava Jyvaskylan kaupungin kirjaamoon aukioloaikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos faksina tai sahkopostitse. Sahkdista asiakirjaa
ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lIahettajasta eika
asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Sahkdisen viestin (sahkodpostin) katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettdvissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta
viestia voidaan kasitella. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina lahettajan omalla vastuulla.
Jyvaskylan kaupunki ei vastaa sahkopostilla Iahetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti paatoksen tehneelle toimielimelle tai
viranhaltijapaatoksen osalta toimielimelle, jonka alaisuudessa viranhaltija toimii.

Jyvaskylan kaupunki

PL 193

Vapaudenkatu 32 (kayntiosoite)
40101 Jyvaskyla
kirjaamo@jyvaskyla.fi

Puhelin: 014 569 0888
Aukioloaika: klo 8.00-15.00

Paatos on lainvoimainen oikaisuvaatimusajan jalkeen, ellei siihen ole haettu muutosta
eika sita ole otettu ylemman toimielimen kasiteltavaksi.
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